AUDIENCIA PUBLICADE /|
RENDICION DE CUENTAS. (ﬁ

“Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios”.
Titiribi — Antioquia.

VIGENCIA 2025.




“INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA”.

Por

Santiago Caicedo Restrepo.




PROCESOS DE DIRECCION Y GESTION

Responden por Buscan
Unidad de objetivos e intereses de la « Identificar necesidades y expectativas de los
E.S.E. usuarios.

* Determinar mercados para atender.

+ Definir estrategias de servicios.

* Asignar recursos

» Adoptar y adaptar normas de eficiencia y calidad.

Para

GARANTIZAR EL NORMAL DESARROLLO «—
DE LAENTIDAD




Integrantes de la Junta Directiva

* Dr. Alex David Restrepo Salazar.
Alcalde Municipal.
Presidente de la Junta Directiva.

* Dr. David Alejandro Vanegas Pulgarin y Oscar Alexis Ospina Ruiz.
Secretario Municipal de Salud, Bienestar Social y Desarrollo de la Comunidad.

* Sra. Ana Maria Montoya Giraldo.
Representante de los funcionarios publicos del area asistencial de la Empresa Social del Estado.

* Sra. Dora Elena Cano Mufioz.
Representante de los funcionarios publicos del area administrativa de la Empresa Social del Estado.

e Dr. Santiago de JesUs Caicedo Restrepo.
Gerente de la Empresa Social del Estado.
Secretario de la Junta Directiva.




Reuniones de Ia Junta Directiva

Durante el afio 2025 |a Junta Directiva de la Empresa Social del Estado, se reunio de manera ordinaria en
cinco ocasiones y extraordinaria en una.

1 28/02/2025 Ordinaria
2 21/04/2025 Extraordinaria
3 27/06/2025 Ordinaria
4 16/09/2025 Ordinaria
5 07/11/2025 Ordinaria
6 29/12/2026 Ordinaria




Actos Administrativos de la Junta Directiva

Se expidieron 9 Acuerdos:

001 - 2025

002 - 2025

003 - 2025

004 - 2025

005 - 2025

006 — 2025

007 - 2025

008 - 2025

21/04/2025

27/06/2025

27/06/2025

16/09/2025

29/12/2025

29/12/2025

29/12/2025

29/12/2025

Por medio del cual se aprueba el Informe de Ejecucidn del Plan de Gestién Gerencial 2024 — 2027 de la Empresa Social del Estado Hospital San
Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia, con corte al 31 de diciembre de 2024 y se califica la gestion del Gerente de la Empresa Social
del Estado.

Por medio del cual se adoptan los grados salariales por niveles jerarquicos, aplicables a los empleados publicos de la Rama
Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible y Empresas Sociales del Estado del orden nacional;
contenidos en el Decreto 301 de 2024 para la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de municipio de Titiribi —
Antioquia.

Por medio del cual se actualiza el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la planta de
personal de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi — Antioquia.

Por medio del cual se modifica el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del
municipio de Titiribi — Antioquia, para la vigencia comprendida entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2025.

Por medio del cual se aprueba el Plan Operativo Anual de Actividades — POA y la Programacidn Financiera del Plan de Desarrollo
Institucional 2024 — 2028 de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia, para la
vigencia 2025.

Por medio del cual se aprueba el Plan Operativo Anual de Actividades — POA y la Programacidn Financiera del Plan de Desarrollo
Institucional 2024 — 2028 de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia, para la
vigencia 2026.

Por medio del cual se aprueba la Desagregacidn del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa Social del Estado Hospital San
Juan de Dios del municipio de Titiribi — Antioquia, para la vigencia fiscal comprendida entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de
2026.

Por medio del cual se fija el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio
de Titiribi — Antioquia, para la vigencia comprendida entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2026.




Actos Administrativos de la Junta Directiva

Se expidieron 9 Acuerdos:

009 - 2025 29/12/2025 Por medio del cual se fijan las Tarifas para los Servicios de Salud que presta la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios
del municipio de Titiribi — Antioquia para la vigencia comprendida entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2026.

010 - 2025 29/12/2025 Por medio del cual se aprueba el Cronograma de Reuniones de la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan
de Dios del municipio de Titiribi — Antioquia, para la vigencia 2026.




Informes Presentados a de la Junta Directiva

Se presentaron los siguientes informes:

m 28/02/2025 | 21/04/2025 | 27/06/2025 | 16/09/2025 | 07/11/2025 | 29/12/2025

Prestacion de Servicios de Salud

Estados Financieros,

X X X X
Presupuesto
Ejecucion del Plan de Gestion X
Gerencial 2024 - 2027
Ejecucion del Plan de Desarrollo X
Institucional 2024 - 2028
Traslados y Desagregaciones X X X

Presupuestales

Procesos Judiciales X




Muchas gracias!!!!
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